TARSUS UNIVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
STAJ USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde
Ogrenim goren 6grencilerin 6grenim siireleri i¢inde kazandiklari teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek, gorev yapacaklar is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve
iiretim stirecini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin
zorunlu ve ihtiyari nitelikteki staj faaliyetleri ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili
Kanunun 5/b, 87/¢ maddeleri ve Tarsus Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi hiikiimleri esas alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecgen:

a) Universite: Tarsus Universitesini,

b) Fakiilte: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesini,

¢) Dekan: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanini,

¢) Dekanlik: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlhigini,

e) Boliim: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine bagl boliimleri,

f) Boliim Baskanlig1: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine bagl
boliimlerin bagkanliklarini,

g) Boliim Kurulu: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine baglh
boliimlerin boliim kurulunu,

h) Ogrenci: Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine bagli boliimlerin
Ogrencilerini,

1) Boliim Staj Komisyonu; Tarsus Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine
bagli boliimlerinde olusturulan, bdlim O6grencilerinin bu usul ve esaslar dogrultusunda

hazirladiklar1 staj defterlerini veya raporlarini onaylayan ve staj ¢alismalarini diizenleyen
komisyonu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Boliim Staj Komisyonu, Gorev ve Sorumluluklar:
Genel esaslar

MADDE 5- (1) Staj uygulamasi, Ogrencilerin egitim-6gretim siireleri iginde
kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek, mesleki gorgiilerini artirmak ve pratik tecriibe
kazanmalarini saglamak amaciyla yurt i¢inde veya yurt disinda; ¢esitli 6zel, resmi kurum veya
kuruluslarda, belirli siirelerde yapilan uygulamali ¢alismalardir.

Boliim Staj Komisyonu, gorev ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Boliim Staj Komisyonu, bdliim baskanimin belirleyecegi en az biri
Ogretim iiyesi olmak iizere en az 3(iic) Ogretim elemanindan olusur. Boliim Staj
Komisyonunun gorev ve sorumluluklart ilgili boliim kurulu karari ile belirlenir.

(2) 1lgili boliim kurulu komisyondaki 6gretim elemanlarindan birini komisyon baskani
olarak atar.

(3) Komisyon bagkaninin bulunmadigi durumlarda baskanin vekalet verecegi bir
Ogretim eleman1 komisyona baskanlik eder.

(4) Komisyon salt ¢cogunlukla toplanabilir ve salt cogunlukla karar alabilir. Oylamada
esitlik halinde baskanin oyu cogunluk sayilir.

(5) Ilgili Komisyon gerekli gérdiigiinde bahar veya giiz déneminde dgrencilere yonelik
staj ile ilgili bilgilendirme toplantisi diizenler.

Staj siiresi, zamani ve staj yeri

MADDE 7- (1) Staj siiresi toplam 30 (otuz) is giiniidiir. Ogrenciler staj siirelerini
azami lisans 6gretim siireleri i¢inde bitirmekle yiikiimliidiirler. Staj egitim-6gretimin olmadig1
yartyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilir. Ozel durumlarda boliim staj komisyonunun
uygun goriisii ve ilgili boliim kurulunun karari ile diger zamanlarda da staj yapilabilir.

(2) Staj yerinin uygun goriilebilmesi i¢in 6grencinin kendi alaninda en az bir personel
bulunmasi gerekir.

(3) Staj takvimi boliim baskanligi tarafindan belirlenir ve her yil web sitesinde ilan
edilir.

(4) Ogrencinin staji herhangi bir nedenle kesintiye ugrarsa dgrenci staj komisyonuna
bilgi vermek zorundadir. Aksi durumda dogabilecek olumsuzluklardan 6grenci sorumludur.

Yatay ve dikey gecisler

MADDE 8- (1) Yatay ve dikey gecisle kayit yaptiran Ogrencilerin daha onceki
ogrenim gordiikleri boliim/programda kabul edilmis stajlarinin gecerli sayilip sayilmamasi,
Staj Komisyonunun goriisii alinarak boliim kurulunca karar baglanir.

Staj oncesinde yapilacak islemler

MADDE 9- (1) Ogrenciler, staj yapacaklari kamu ve dzel isyerleri/kuruluslari belirten
dilekge ile boliim baskanligina bagvurur.



(2) llgili komisyon tarafindan staj yeri uygun bulunan 6grenciler, stajla ilgili tiim
evraklari boliim web sayfalarindan temin edebilir.

(3) Dekanlik tarafindan is yeri kabul formundaki bilgiler dogrultusunda, staj yapacak
ogrenci i¢in 16.06.2006 tarih ve 26200 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige giren
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu kapsaminda " Is Kazas1 ve
Meslek Hastalig1 Sigortasi1" yaptirilir.

(4) Ogrencinin 5510 say1l1 Kanun Kapsaminda zorunlu sigortasinin Fakiilte tarafindan
yapilabilmesi i¢in 6grencinin Sosyal Giivenlik kurumunda aktif kayitli olmamasi gerekir.

Stajda basar

MADDE 10- (1) Ogrenciler stajlar1 boyunca edindikleri mesleki bilgileri ve staj
sirasinda yapilan caligmalar1 detayli olarak staj rapor dosyasina tarih ile birlikte kayit eder.
Bunun ig¢in ilgili boliimlerin web sayfalarindan temin edecekleri giincel “Staj Rapor Dosyas1”
taslagini kullanmalar1 esastir.

(2) Isyeri yetkilileri, staj sonunda Isveren Degerlendirme Formunu tasdik ederek ilgili
Staj Komisyonu Baskanina posta yoluyla kapali ve miihiirlenmis zarf icerisinde géndermeli
ya da kapali ve miihiirlenmis zarf igerisinde 6grenciye teslim etmelidir.

(3) Staj Rapor Dosyasmi ve Isveren Degerlendirme Formunu stajin bitiminden sonra
ilgili boliim tarafindan belirlenen staj takvimine uygun olarak ilgili Boliim Baskanligina
teslim etmek 6grencinin sorumlulugundadir.

(4) Stajim1 tamamlayan 6grenci staj komisyonu tarafindan sozlii olarak yapilan staj
sinavina girer. Staj komisyonu sinavi staj raporu, igveren degerlendirmesi ve sozlii sinavda
ogrencinin verdigi dogru cevaplar dogrultusunda degerlendirir.

(5) Ogrencinin stajda bagarili sayilmasi igin 100 iizerinden en az 60 almasi zorunludur.
Staj degerlendirme sonuglari, basarili/basarisiz olarak belirtilir.

(6) Staj komisyonunca staj sinavi sonuglari liste halinde diizenlenir, imzalanir ve her
staj donemi sonunda Fakiilte Dekanligina bildirilir.

(7) Ogrenci “Basarisiz” olarak ilan edilen staj degerlendirme sonucuna itiraz edebilir.
Staj sonucunun ilan edildigi tarihten itibaren on is giinli igerisinde dilekce ile ilgili Staj
Komisyonuna basvuruda bulunmalidir. Staj Rapor Dosyasi ilgili Staj Komisyonu tarafindan
yeniden incelenir ve degerlendirilerek sonu¢landirilir.

Staj yenilenmesi

MADDE 11- (1) Staj yapmas1 zorunlu olan bdliimlerdeki dgrencilerden staj defterini
veya raporunu staj takviminde gosterilen siireler igerisinde teslim etmeyen veya eksik teslim
edenlerin stajlar1 degerlendirmeye alinmaz. Bu durumdaki 6grenciler ile stajlari boliim Staj
Komisyonu tarafindan kabul edilmeyen 6grenciler stajlarini tekrar etmek zorundadir.

(2) Staj yapmast zorunlu olan bdliimlerdeki Ogrenciler biitiin derslerini basari ile
tamamlamis olsalar bile staj yiikiimliiliiklerinin tamamini yerine getirinceye kadar diploma
veya mezuniyet belgesi alamazlar.



Staj yapacak o6grencilerin uyacagi disiplin kurallar

MADDE 12- (1) Ogrenciler staj yaptiklar1 alandaki ¢alisma, is kosullari, disiplin ve is
giivenligine iliskin kurallara uymak zorundadir. 2547 sayili Kanun’un 54 iincii maddesi
hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Usul ve Esaslarda belirtilmeyen hususlarda Fakiilte Kurulu karar
Verir.

Yirirlik

MADDE 14- (1) Bu Usul ve Esaslar Tarsus Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Usul ve Esas hiikiimleri Rektor tarafindan yiirtitiiliir.

Usul ve Esaslarin Kabultine Dair Olur/Onay

Tarihi Sayisi
xx/lyy/2025 aa-2025/zz

Usul ve Esaslarin Degistirilmesine Dair/Olur/Onay

Tarihi Sayisi




